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DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS
UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACION DE PERSONAS

ACTA DE ETAPA II: EVALUACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA,

PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE UN PROFESIONAL A CONTRATA
GRADO 6° E.U.S. CON DESEMPENO EN LA OFICINA DE AUDITORIA INTERNA
GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO

En Santiago, a 15 de junio del 2023, se reune la Comision de Seleccion de este Gobierno
Regional, para informar los resultados de la revision de la “Etapa Il: Experiencia
Profesional” de las postulaciones recibidas para el Proceso de Reclutamiento y Seleccién de
un profesional grado 6° EUS con desempeiio en la Oficina de Auditoria Interna, en calidad
juridica de contrata, teniendo los siguientes resultados:

RESUMEN:

- N° total de postulaciones evaluadas en Etapa Il

- N° total de postulaciones que no cumplen puntaje minimo para acceder a

Etapa lll

- N° total de postulaciones que acceden a Etapa Ill

TOTALES
178
146

32

DETALLE:
PUNTAJE ETAPA I
N° ID USUARIO MAX 30 OBSERVACIONES ETAPA II
MIN 20
1 130449 30 Accede a Etapal lll
2 132180 30 Accede a Etapallll
3 905564 20 Accede a Etapa lll
4 397662 25 Accede a Etapallll
5) 83395 25 Accede a Etapallll
[} 84153 30 Accede a Etapal lll
7 112142 30 Accede a Etapa lll
8 186400 20 Accede a Etapallll
9 3306 30 Accede a Etapallll
10 785708 25 Accede a Etapal lll
11 182612 30 Accede a Etapal lll
12 124914 25 Accede a Etapallll

Bandera 46 « Santiago de Chile « Tel: (56-02) 2509000 « www.gobiernosantiago.cl

Pagina 1de 11



DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACION DE PERSONAS
Junlis: raepor veejon

13 185988 20 Accede a Etapallll

14 65100 20 Accede a Etapallll

5 796459 25 Accede a Etapallll

16 14928 30 Accede a Etapallll

17 90417 25 Accede a Etapallll

18 30295 25 Accede a Etapallll

19 9010 25 Accede a Etapallll

20 1076339 25 Accede a Etapal lll

21 165588 30 Accede a Etapallll

22 479669 25 Accede a Etapallll

23 241700 30 Accede a Etapallll

24 511634 20 Accede a Etapallll

25 28880 20 Accede a Etapallll

26 476510 30 Accede a Etapallll

27 75732 30 Accede a Etapallll

28 22604 20 Accede a Etapallll

29 31446 25 Accede a Etapallll

30 9209 25 Accede a Etapallll

31 1086205 20 Accede a Etapallll

32 930 30 Accede a Etapallll
No pasa a siguiente etapa porque certificacion
de experiencia profesional relacionada al cargo

33 910042 10 no alcanza el minimo requerido
No pasa a siguiente etapa porque certificacion
de experiencia profesional relacionada al cargo

34 823025 10 no alcanza el minimo requerido
No pasa a siguiente etapa porque certificaciéon
de experiencia profesional relacionada al cargo

35 71973 10 no alcanza el minimo requerido
No pasa a siguiente etapa porgue certificacion
de experiencia profesional relacionada al cargo

36 26006 10 no alcanza el minimo requerido
No pasa a siguiente etapa porque certificacion
de experiencia profesional relacionada al cargo

37 80984 10 no alcanza el minimo requerido
No pasa a siguiente etapa porque certificacion
de experiencia profesional relacionada al cargo

38 57889 10 no alcanza el minimo requerido
No pasa a siguiente etapa porque certificacion
de experiencia profesional relacionada al cargo

39 423906 10 no alcanza el minimo requerido

Bandera 46 ¢ Santiago de Chile o Tel: (56-02) 2509000 ¢ www.gobiernosantiago.cl
Pagina 2 de 11



G s DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS
UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACION DE PERSONAS

Jattos. mepr resjon

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

40 564928 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

41 12248 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

42 660039 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

43 29199 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

44 550845 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

45 88650 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

46 126789 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

47 483084 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

48 214338 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

49 180342 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

50 114559 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

51 85715 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certificacion

de experiencia profesional relacionada al cargo

52 445700 10 no alcanza el minimo requerido

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

53 125653 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

54 141677 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

55 24722 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

56 1050852 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

S, 1067168 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

58 617861 D directamente relacionadas al cargo
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No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

59 231425 9 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

40 57802 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

61 621605 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

62 513167 3 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

63 56937 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

64 1078121 S directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

65 93007 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

66 821551 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

67 469506 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

68 168793 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

69 2664 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

70 484631 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

71 1016511 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

72 978996 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

73 5115217 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

74 37876 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

IS 71963 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

76 137201 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

174 326028 ) directamente relacionadas al cargo
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No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

78 18878 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

79 131671 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

80 857180 9 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

81 46350 & directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

82 1083628 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

83 36974 8 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

84 1081259 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

85 161562 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

86 298179 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

87 133199 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

88 81435 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

89 138530 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

90 63102 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

91 24456 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

92 124251 9 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

93 270241 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

94 42392 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

95 1063873 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

96 119819 5 directamente relacionadas al cargo
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No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

97 984460 9 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

98 317558 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

99 335031 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

100 204173 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

101 28094 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

102 297651 ) directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

103 15383 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

104 357645 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

105 69312 3 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

106 290990 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

107 8884 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

108 411491 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

109 793431 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en areas no

110 467403 S directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

111 471326 ) directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en dreas no

112 519181 5 directamente relacionadas al cargo

No pasa a siguiente etapa porque no certifica

experiencia profesional segun lo solicitado en el

ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

1413 1067863 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica

experiencia profesional segin lo solicitado en el

item 7.2 "Antecedentes requeridos para la
114 254952 1 postulacion”
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

115 841416 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

116 326489 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

117 12002 ] postulaciéon”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

118 1083569 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftemn 7.2 "Antecedentes requeridos para la

119 240791 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

120 297672 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

121 1026243 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

122 431432 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segdn lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

123 661537 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

124 863290 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

125 1057705 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

126 60801 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun |0 solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

127 426065 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

128 1042781 1 postulacién”
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

129 39397 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

130 1060016 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

131 1047632 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

132 358472 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

138 88539 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

134 1024778 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

1:35 1015419 ] postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

136 63471 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

1.3% 980991 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

138 141610 1 postulaciéon”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

139 335740 1 postulaciéon”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

140 306854 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

141 67459 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

142 1067799 1 postulacién”
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

143 297650 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

144 1070815 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
iftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

145 1030528 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

146 813083 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

147 284959 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

148 423696 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

149 842696 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

150 803517 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

151 531205 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

152 771177 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

153 28937 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

154 586031 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

155 31443 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

156 15985 1 postulacion”
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

157 1023274 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

158 1085216 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

159 107169 1 postulaciéon”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

160 10304 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

161 312010 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

162 59569 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porgue no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

163 156200 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

164 334060 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

165 233388 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

166 269824 1 postulaciéon”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

167 995003 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

168 149791 1 postulacion”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

169 351170 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2."Antecedentes requeridos para la

170 379156 1 postulacién”
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

171 639708 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

172 41905 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

173 135665 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

174 254940 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
ftem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

175 201389 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

176 69669 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segin lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

177 1079996 1 postulacién”

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional segun lo solicitado en el
item 7.2 "Antecedentes requeridos para la

178 523354 1 postulacién”

Comparecen a la Sesién la Comisién de Seleccion quienes firman a continuacién y ratifican
los resultados:

¢

ez Rivera
e Control

Magaly
Jefa Unida

Q 2
o c.

e Tel: (56-02)} 2509000 « www.gobiernosantiago.cl
Pagina 11 de 11

Bandera 46 « Santiago de Chil






