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DEPARTAMENTO GESTIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACIÓN DE PERSONAS

ANEXO 1
CURRÍCULO VITAE 

IDENTIFICACIÓN DE LA PERSONA POSTULANTE
	RUT

	
	

	TELÉFONO PARTICULAR
	TELÉFONO MÓVIL

	
	

	Correo electrónico autorizado
	

	



IDENTIFICACIÓN DEL CARGO AL QUE POSTULA
	PLANTA
	GRADO
	CÓDIGO

	PROFESIONAL
	
	



1.- TÍTULOS PROFESIONAL(ES)
*Indicar sólo aquellos títulos con certificado. Agregar los cuadros que sean necesarios.

	TITULO

	

	INGRESO (mm,aaaa)
	EGRESO (mm, aaaa)

	
	

	FECHA TITULACIÓN (dd,mm,aaaa)

	
	

	Duración de la Carrera (indicar en número de semestres o trimestres)

	



2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS 
*Indicar sólo aquellos con certificados, los demás no serán ponderados ni considerados. Agregar los cuadros que sean necesarios.

	NOMBRE POSTÍTULOS/ DIPLOMADOS

	

	DESDE (mm,aaaa)
	HASTA(mm, aaaa)

	
	



3.- CAPACITACIÓN
Indicar sólo aquellos con certificados. Agregar los cuadros que sean necesarios.

	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO

	

	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA (dd,mm, aaaa)
	HORAS DURACIÓN

	
	
	



4.- ÚLTIMO CARGO DESARROLLADO O EN DESARROLLO 
Agregar los cuadros que sean necesarios.

	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O ÁREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
 (dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO(mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	





5.- TRAYECTORIA LABORAL
Además del anterior, indique sus últimos tres puestos de trabajo, si corresponde.

	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O ÁREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	




	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O ÁREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	




	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	

	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)




6.- REFERENCIAS LABORALES
Señale tres referencias laborales de jefaturas o supervisores de los empleos declarados en el presente formato de CV.

	NOMBRE DE JEFATURA O SUPERVISOR
	

	NÚMERO CELULAR
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	

	CARGO DE JEFATURA O SUPERVISOR
	

	EMPRESA O SERVICIO 
	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	

	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	







	NOMBRE DE JEFATURA O SUPERVISOR
	

	NÚMERO CELULAR
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	

	CARGO DE JEFATURA O SUPERVISOR
	

	EMPRESA O SERVICIO 
	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	

	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	







	NOMBRE DE JEFATURA O SUPERVISOR
	

	NÚMERO CELULAR
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	

	CARGO DE JEFATURA O SUPERVISOR
	

	EMPRESA O SERVICIO 
	

	DEPARTAMENTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA
(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	

	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	















________________________________________
Firma



Fecha: __________________________
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