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ACTA DE ENTREVISTA DE VALORACION GLOBAL DEL CANDIDATO/A; ETAPAV,
ASESOR SOCIAL CORE RMS

En Santiago, a 5 de mayo del 2022, se retne la Comisién de Seleccion de este Gobierno
Regional y Consejo Regional Metropolitano de Santiago, para informar los resultados de
la revision de la “etapa V, correspondiente a la entrevista de Valoracién Global del
Candidato/a” de las postulaciones recibidas para el Proceso de Reclutamiento y
seleccion de Asesor Social a Honorario para el CORE RMS, teniendo los siguientes

resultados:
PUNTAJE
ETAPA V
1 175018 | 154195572 10
2 161472 | 16920313K 10
3 370600 | 85524569 10
4 593| 97023352 5
5 843154 | 12457191K
6 199716 | 175170499
7 382997 | 180250743
8 128115 | 124875765 10
9 59487 | 164197824
10 880239 | 176664835
1 171089 | 104949355
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En Santiago, a 6 de mayo del 2022, se reun
Regional y Consejo Regional Metropolit
constituciéon de la quina a presentar
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ACTA DE PRESENTACION DE QUINA: PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION

ASESOR SOCIAL CORE RMS

e la Comisién de Seleccion de este Gobierno
ano de Santiago, para informar sobre la
a la Comision Ejecutiva del CORE RMS,” de las

postulaciones recibidas para el Proceso de Reclutamiento y Seleccién de Asesor Social
a Honorario para el CORE RMS, teniendo los siguientes resultados:

; AJE | PUNTAJE | PUNTAJE PUHT::E PUNTAJE F';:xn";
, ; o ETAPA Il [ ETAPA L[ ETAPA V PROCESO
1 175018 | 154195572 | 20 a5 5 5 10 75
2 161472 | 16920313K | 25 20 5 5 10 65
3 370600 | 85524569 | 15 20 10 5 10 60
4 593 | 97023352 | 25 35 5 75
5 843154 | 12457191K | 15 35 5 5 65
6 199716 | 175170499 | 15 35 10 5 70
7 382997 | 180250743 | 15 25 5 5 0 60
8 128115 | 124875765 | 15 35 10 5 10 75
9 59487 | 164197824 | 15 35 5 5 65
10 880239 | 176664835 | 30 20 5 0 60
1 171089 | 104949355 | 30 35 10 5 5 85
Frente a lo cual, la Comision de Seleccién constituye la quina final como sigue:
32| puntase | putade | puntase |Puntase|  FRNTAE
| re C I | ETAPA Il | ETAPA Ill | ETAPA IV ETAPAV | oo oCESO
1 + 171089 104949355 | 30 < 85 10 5 5 85
2| , 175018 154195572 | 20 35 5 5 10 75
81 x 593 97023352 | 25 84 5 5 75
4 . 128115 124875765 | 15 35 10 5 10 75
5 199716 175170499 | 15 35 10 5 5 70
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